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Iveco, ¢’é 'accordo
sulla Naspi: uscite
su base volontaria

Interessati 70 addetti. Produzione:

nel 2022 previsti 12 mila veicoli

@@ [veco confermail licenzia-
mento collettivo per 70 di-
pendenti entro il 31 dicem-
bre, ma le previsioni per il
2022 restano positive. Nella
sede di via Volturno si sono
incontrati i vertici dell'azien-
da, le Rsaeivertici di Fim-Ci-
sl, Fiom-Cgil, Uilm-Uil, Fi-
smic/Confsal e Uglm-Ugl di
Brescia, per fare il punto del-
lasituazione elafirmadell'ac-
cordo per il percorso di Naspi
di 30 mesi. Inoltre, come anti-
cipato nel confronto del 3 di-
cembre, & stato avviato liter
per la riduzione del persona-
le, gia prevista dall'accordo di
solidarieta del 15 dicembre
2020. I rappresentanti della
societa hanno confermato il
quadro di business, eviden-
ziando che alla luce delle pit
recenti previsioni 'andamen-
to dei volumi, per quanto in
miglioramento, € insufficien-
te asaturare 'attuale forza la-
voro dello stabilimento, con-
fermando un’eccedenza strut-
turale di organico.

«Si conviene come criterio
per l'individuazione dei lavo-
ratori coinvolti il raggiungi-
mento dei requisiti di accesso
ad un trattamento di quie-
scenza nell'arco del periodo
massimo di fruizione dell'in-
dennita della Naspi o nei suc-
cessivi sei mesi», si legge nel
documento: agli addetti, indi-
viduati subase volontaria, sa-

racorrisposto un importolor-
do a titolo di incentivo dell’e-
sodo, ragguagliato alle fasce
contributive. I rapporti di la-
voro saranno risolti entro fi-
ne anno, per salvaguardarele
esigenze tecnico-organizzati-
ve el'efficienza dell' organizza-
zione del lavoro.

Oltre agli investimenti rea-
lizzati nel 2021, che seguen-
do il piano industriale della
nuova Iveco Group (nascera
a gennaio 2022) mirano alla
produzione del Daily elettri-
co in via Volturno, per il
2022 si prevedono ulteriori
sforzi: sono finalizzati allela-
vorazioni che, secondo fonti
sindacali, lasciano presagire
una quota di nuove assunzio-
ni (circa 200), anche perché
l'eta media attuale e di 51 an-
ni. La ripartenza di gennaio,
a causa di possibili mancati
approvvigionamenti da parte
diun fornitore, potrebbe slit-
tare di due o tre giorni, ma
per l'azienda ci sara un incre-
mento dell’attivita almeno fi-
no aluglio: per 'anno prossi-
mo la previsione & di produr-
re 12 mila Eurocargo, con un
portafoglio ordini significati-
vo. Per quanto riguarda il
Contratto di solidarieta, ora
sospeso, la volonta di Iveco &
di non fare pit uso dell'am-
mortizzatore sociale, che in
precedenza ha coinvolto fino
aoltre 1.500 addetti dellador-
sale Eurocargo. )
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L'lvecodi Bresciain via Voltumo

Superficie 12 %
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