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Stellantis,

«Migliaia a rischio»

MELFTI-IL/aziendanon convince e
ilavoratori incrociano le braccia.
Dalla serata di lunedi, i dipenden-
ti di Stellantis e quelli dell'indotto
sono sul piede di
guerra e, ieri matti-
na, hanno avviato lo
sciopero, fermando
lo stabilmento di Mel-
fi. La decisione é stata
immediata ed e giun-
ta al termine del con-
fronto tra i rappre-
sentanti dell’azienda
automobilistica e gli
esponenti delle orga-
nizzazioni sindacali.
A farla scattare, come spiegano i
sindacati, «la comunicazione di
Stellantis di ridurre un terzodelle
attivita versoifornitorilogistici».
L’adesione alla protesta e stata
massiccia, parial 100 per cento, e
lo stop dovrebbe proseguire an-
che per la giornata
odierna.

«Come organizza-
zioni sindacali e come
lavoratori ribadiamo
che non faremo nes-
sun passo indietro fi-
no ad un unico obiet-
tivo che € la garanzia
occupazionale di tutti
i lavoratori dell’area
industriale di San Ni-
cola di Melfi - hanno

scrittoierile segreterie territoria-
li di Fim, Fiom, Uilm, Fismic,
Uglm, Uil trasporti, Filt-Cgil, Fa-
st-Confsal e la Rsu della Logistica

LA CRISI DELI’AUTO/1
Stellantis si ferma
scatta lo sciopero
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«Con questa

Jd'azienda ,
, " strategia
ridurra . e
, a rischio
diun terzo Aitia
. migliaia
['attivita della ‘g :

. di posti»
logistica»

-.Pertantoapartiredalle ore22di
questa sera (ieri, ndr)si continue-
ra con lo sciopero di tutti i lavora-
tori della Logistica per ulteriori
tre turni e a seguire di tuttiilavo-
ratoridell’area industrialedi Mel-
fin,

Ma cosa € accaduto nell'incon-
tro di lunedi? «In premessa Stel-
lantis ha voluto ribadire il diffici-
le quadroindustrialea partire dal
calo delle vendite, al problema dei
microchip e allaumento vertigi-
noso delle materie prime - rico-
struisce in una nota 'Ugl Basili-
cata metalmeccanici e logistica -.
Stellantisha rimarcatolanecessi-
ta di porre in essere ogni azione
per contenere i costi, partendo
dalla riduzione della “complessi-
ta” del prodotto ma soprattutto
attraverso la “riorganizzazione”
dei processi logistici che portera
alla riduzione di un terzo delle at-
tivita e duncue con fortissime ri-
cadute occupazionali. Leorganiz-
zazioni sindacali - prosegue la no-
ta -dopo un lungo confronto han-
no rimarcato che tale progetto va
assolutamente fermato in quanto
ridimensiona nella sua interezza
il lavoro all'interno dell’area in-
dustriale di Melfi. Al termine
dell’incontro Stellantis ha confer-
matolapropria strategia che con-
tinuera nel corso di questa setti-
mana e si sviluppera nei prossimi
mesi e ¢i0 determinera, per le or-
ganizzazioni sindacali, esuberi e
licenziamenti che e necessario
contrastare con ogni mezzo». In-

UGL LOCALE

avoratort in SCIOpero

Isindacati: Cosi non va, astensione nello stabilimento e nell area industriale di Melfi

fatti, «causa mancanza materiali,
Stellantis ha sospeso l'attivita la-
vorativasul 1°turnodiieri, 2ago-
stor. Quindi, l'appello alle istitu-
zioni, «Chiediamo alla Regione
Basilicata di intervenire pronta-
mente per salvaguardare il lavo-
roa Melfi - sottolineanoisindaca-
ti - partendo dalla convocazione
del tavolo sull’automotive. Presi-
dente Bardi, & ora di scendere in
campo con ogni azione perché
parte del destino della nostra re-
gione € nel preservare Melfi».

«F’ il tempo di unire tutte le for-
ze democratiche per difendere il
lavoro e costruire un grande pia-
no d’investimento» afferma An-
gelo Summa, segretario generale
della Cgil lucana. «Al calo dei vo-
lumi produttivi e della riduzione
occupazionale si aggiunge l'in-
certezza delle commesse. Stellan-
tis per ridurre i costi — continua
Summa - non solo sta internaliz-
zando aftivita in spregio alle
mansioni stabilite dai contratti di
lavoro. Quanto sta emergendo
dai racconti di alcuni lavoratori e
inaccettabile. Gli operai denun-
ciano turni massacranti, assenze
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Il AUTOMOTIVE

Siaggrava la crisi

di fabbrica e indotto
Situazione precipitata
dopo il confronto
azienda-parti sociali

di pause, organico ridotto. C’e chi

da 26 annilavora in quell’azienda
con sacrifici quotidiani per rag-
giungere il posto di lavoro impie-
gando 5 ore d’auto. Altro che as-
senteismo denunciato dalle im-
prese, parliamo di condizioni di
lavoroal limite della schiavitii».
«Ma adesso non e il tempo di
continuare su questa via — prose-
gueSumma -bisogna rivendicare
alle aziendela necessita di investi-
reedinon ridurreidiritti. Bil mo-
mento in cui o si ha la capacita di
innovare edi diversificare oppure
sirischia il baratro. In questa cri-
tica situazione un ruolo determi-
nante lo ha anche e soprattutto la
Regione. Non basta piu “accom-
pagnare” le aziende nei processi
di transizioni. Bisogna guidarlie

governarli. Per farlo ¢’& bisogno
di programmazione e di investi-
menti che devono essere indiriz-
zati prima di tutto alla formazio-
ne dei lavoratori. Basta slogan e
propaganda —conclude Summa. -,
Le risorse economiche, a partire
da quelle derivanti dal gas, do-
vrebbero essere utilizzate per 'at-
tuazione di un ambizioso piano
strategico di accompagnamento
alla transizione energetica e alla
creazione e salvaguardia deilivel-
li occupazionali attraverso la ri-
conversione delle competenze
professionali. Circa 500 milioni
dieurointreanni nonpossonoes-
sere sprecati in interventi a piog-
gia senza ricadute di sviluppo sul
territorio e a prescindere dalle fa-
sce di reddito».
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