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SPIRAGLIO PER GLI OPERAI TARANTINI

[lva, meno lavoratori in «cassa»

Futuro del siderurgico, ieri vertice informale tra il ministro Urso e i sindacati

GIACOMO RIZZ0

® TARANTO. Un incontro «informale»
per cercare di ridurre le distanze. E an-
dato in scena nel tardo pomeriggio di ieri
tra il ministro delle Imprese e made in
Italy Adolfo Urso e i segretari nazionali
Roberto Benaglia della Fim, Michele
De Palma della Fiom e Rocco Palom-
bella della Uilm per fare il punto sulla
questione ex Ilva. Per i sindacati non puo
esserci nessuna discussione su un accor-
do di programma se prima non si discute
di piano industriale, del futuro piano am-
bientale e occupazionale. E non accettano
I'ipotesi di chiusura dell'area caldo.

«E stato un incontro informale - di-
chiara alla Gazzetta il segretario generale
della Fim Roberto Benaglia - che noi ave-
vamo chiesto per fare I'analisi di tante
vertenze, come Piombino, Terni, Whir-
pool, e soprattutto di Acciaierie d’Ttalia.
Abbiamo chiesto unitariamente, in ma-
niera molto coesa, che si cambi passo
sulla gestione e che si diano tutte le pos-
sibilita di far riprendere gli investimenti,
le attivita industriale e la produzione per-
ché non stiamo vedendo passi avanti. Il
ministro ha condiviso il fatto che le nostre
indicazioni sono utili e ha preso un im-
pegno ad agire nelle prossime settimane
perché il governo giochi le sue preroga-
tive per realizzare questo cambio di pas-
SO»,

Quello che «avverra - aggiunge Bena-
glia - non lo sappiamo. Ci siamo dati un
appuntamento perché tra un mese si pos-
sa fare un punto, sperando di avere nel
frattempo una svolta. In questo momento
la priorita non é I’accordo di programma
ma far ripartire’attivita lavorativa e pro-
duttiva». Va poi chiarita una volta per
tutte la situazione dei 1600 lavoratori di
Ilva in amministrazione straordinaria,
che in base all’accordo del 6 settembre
2018 dovrebbero rientrare in fabbrica a
fine piano. Quell’intesa é ancora valida?

Intanto, é stato spostato al 22 maggio
nella sede della presidenza della Regione

Puglial'incontro sull’ex lva inizialmente
convocato per oggi dal governatore Mi-
chele Emiliano, al quale sono stati invitati
i consiglieri regionali della provincia di
Taranto e Rinaldo Melucci, sindaco di
Taranto e presidente della Provincia
«propedeutico all’istituzione di un tavolo
regionale sull'accordo di programima per
Tex Ilva». E stata cosi accolta la richiesta
di rinvio presentata, «dopo un confronto
con gli altri consiglieri del territorio», dal
consigliere regionale Marco Galante del
M58, per il quale «la politica locale tutta,
inquestodeve avere unruolo, cercandodi
andare oltre le bandiere per il bene della
cittar.

Nello stabilimento siderurgico Ac-
ciaierie d’Ttalia di Taranto ieri si & svolto
il secondo incontro di monitoraggio della
cassa integrazione straordinaria tra
azienda e organizzazioni sindacali, a se-
guito dell’accordo sulla proroga dell’am-
mortizzatore sociale, firmato da Fim,
Fiom e Ugl Metalmeccanici, ma non da
Uilm e Usb. Durante I'incontro I'azienda
hafornito dettagli in merito alnumerodel
personale collocato in cassa, che da 2200 &
sceso a 1850 nel periodo che va dal 24 al 30
aprile. C'é stato dunque un «rientro com-
plessivoallavorodi350lavoratoripostiin
Cigs- osservanole Rsu Fim e Fiom - anche
per leffetto dell’accordo sindacale in cui
abbiamo chiesto ed ottenuto le interna-
lizzazioni di attivita». La societa ha con-
fermato che si sta valutando laripartenza
anticipata dell’Afo2 rispetto all’indicazio-
ne nella procedura di cassa integrazione
dell’'ultimo trimestre dell’anno.

La Uilm continua «a prendere le di-
stanze dalla posizione assunta dall'azien-
da. Fino a quando la societd non pre-
sentera un piano industriale e di inve-
stimenti serio - attaccano le Rsu - e di
tutela per tutti i lavoratori impattati, sa-
remo sempre pili convinti che la gestione
attuale della fabbrica portera solo e sol-
tanto alla cassa integrazione per migliaia
di operai, privandoli di una visione sa-
nitaria, ambientale, produttiva e occu-
pazionale».
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