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TATA MOTORS - IVECO GROUP, UGL METALMECCANICI:
«IMPORTANTE CONFRONTO IN TERMINI DI SOLIDITA OCCUPAZIONALE E
INDUSTRIALE»

IN VIDEOCONFERENZA CON I VERTICI DEI DUE GRUPPI

«Mantenimento dei livelli occupazionali, continuita degli stabilimenti, nuovi
investimenti e relazioni sindacali: quattro punti fondamentali per il futuro di lveco
in Italia».

Sono le richieste del segretario nazionale UGL Metalmeccanici, Antonio Spera,
durante un «importate» confronto svolto oggi in videoconferenza tra i vertici di Tata
Motors e lveco Group e le organizzazioni sindacali.
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Tata Motors mira a costruire un gruppo globale piu forte, attraverso importanti
investimenti, data la fase attuale di profonda trasformazione del settore, puntando
sulla crescita e sull’espansione sui mercati internazionali e sulla capacita di
raggiungere nuovi clienti attraverso un’ampia e competitiva gamma di prodotti.
Particolare attenzione & stata dedicata al tema della competitivita dei due gruppi,
agli investimenti nelle nuove tecnologie e alle importanti competenze industriali e
tecnologiche di FPT, considerate un patrimonio strategico per il futuro.

«Ci & stato confermato - sottolinea Spera al termine dell’incontro — che Ultalia
rimarra il cuore di lveco e continuera a rivestire un ruolo centrale all’interno del
nuovo scenario industriale. La volonta dichiarata € quella di costruire un punto di
forza insieme ai lavoratori, attraverso impegni di lungo periodo».

«Abbiamo inoltre ricevuto rassicurazioni sul mantenimento della forza lavoro e
sulla continuita di tutti gli stabilimenti. Si tratta di elementi fondamentali per
garantire la solidita industriale e occupazionale del gruppo nel nostro Paese»,
conclude.

Roma li 17 settembre 2026
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